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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 986 

23 Απριλίου 2013 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. ΔΙΔΚ/Φ.5/3/11868 

Υπερωριακή εργασία για το προσωπικό του Υπουργείου 
Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυ¬ 
βέρνησης και για τους υπαλλήλους που έχουν μετα¬ 
κινηθεί ή διατεθεί σε Πολιτικά Γραφεία του Υπουρ¬ 
γείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης και δεν καλύπτουν οργανικές θέσεις, 
για τους μήνες Απρίλιο έως και Ιούνιο 2013. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α)Του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α/27-10-2011), 
όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 1 του άρθρου 45 του 
Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α'/11.4.2012) «Ρυθμίσεις για την τοπι¬ 
κή ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωμένη 
διοίκηση Ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ». 

β) Του άρθρου 55 του «Κώδικα Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα», που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α'). 

γ) Του Π.Δ. 320/1988 (ΦΕΚ 149/Α75.7.1988) «Οργανι¬ 
σμός των Υπηρεσιών του Υπουργείου Προεδρίας της 
Κυβέρνησης», όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε 
μεταγενέστερα. 

δ) Του Π.Δ. 65/2011 (ΦΕΚ 147/Α727.6.2011) «Διάσπαση 
του Υπουργείου Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης στα Υπουργεία α) Εσωτερι¬ 
κών και β) Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης,... Νέας Γενιάς». 

ε) Του Π.Δ. 86/2012 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω¬ 
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 141 /Α'/21.6.2012). 

2. Την αριθμ. 2/16306/0022/23.2.2012 (ΦΕΚ 78/ΥΟΔΔ/ 
24.2.12) κοινή απόφαση του Υφυπουργού Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και 
του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Αποδοχές 
μετακλητών, ειδικών συμβούλων και συνεργατών των 
Πολιτικών Γ ραφείων μελών της Κυβέρνησης, Υφυπουρ¬ 
γών και Γ ενικών Γ ραμματέων» όπως τροποποιήθηκε με 
την αριθμ. 2/24378/0022/22.3.2012 (ΦΕΚ 143/ΥΟΔΔ/27.3.12) 
κοινή απόφαση του Υφυπουργού Διοικητικής Μεταρρύθ¬ 
μισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και του Αναπλη¬ 


ρωτή Υπουργού Οικονομικών «Αποδοχές μετακλητών, 
ειδικών συμβούλων και συνεργατών των Πολιτικών Γ ρα¬ 
φείων μελών της Κυβέρνησης, Υφυπουργών και Γ ενικών 
Γ ραμματέων». 

3. Την αριθμ. 2/13917/0022 (ΦΕΚ 414/Β/23.2.2012) κοινή 
απόφαση του Υφυπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης 
και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και του Αναπληρωτή 
Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός αποδοχών του 
προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου που απασχολείται στο Δημόσιο, ΝΠΔΔ 
και ΟΤΑ και των αναπληρωτών εκπαιδευτικών». 

4. Την αριθμ. 2/78400/0022/14.11.2011 Εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. 
«Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του 
Δεύτερου Κεφαλαίου του Ν. 4024/2011 κ.λπ.». 

5. Την ανάγκη να προσφέρει υπηρεσία και πέραν του 
κανονικού ωραρίου το προσωπικό, στο οποίο αφορά η 
αριθμ. ΔIΔΚ/Φ.5.1/28736/15.12.2006 (ΦΕΚ 1890/Β/29.12.2006) 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκη¬ 
σης και Αποκέντρωσης, με την οποία καθιερώνεται απα¬ 
σχόληση σε εικοσιτετράωρη βάση κατά τις εργάσιμες 
ημέρες της εβδομάδας, καθώς και Σάββατα, Κυριακές 
και αργίες α) των οδηγών της Διεύθυνσης Κρατικών 
Αυτοκινήτων και Επικοινωνιών, β) των υπαλλήλων της 
Διεύθυνσης Ηλεκτρονικής Επεξεργασίας Στοιχείων και 
γ) των υπαλλήλων του Τμήματος Διοικητικής Μέριμνας 
της Διεύθυνσης Διοικητικού της Γενικής Διεύθυνσης 
Διοικητικής Υποστήριξης, προκειμένου να διασφαλιστεί 
η ομαλή λειτουργία των Υπηρεσιών. 

6. Την ανάγκη το προσωπικό που έχει μετακινηθεί ή 
διατεθεί στο Πολιτικό Γ ραφείο του Υπουργού Διοικητι¬ 
κής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, 
του Υφυπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης και του Γ ραφείου του Γ ενικού 
Γραμματέα Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονι¬ 
κής Διακυβέρνησης να προσφέρει τις υπηρεσίες του 
και πέραν των ωρών υποχρεωτικής εργασίας, για την 
κάλυψη των αναγκών των προαναφερθέντων Γ ραφείων. 

7. Την ανάγκη να προσφέρει υπηρεσία και πέραν του 
κανονικού ωραρίου ορισμένο προσωπικό μόνιμο και με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου λόγω εκτάκτων και 
επειγουσών αναγκών. Συγκεκριμένα: 

α) Την ανάγκη υποστήριξης και ελέγχου του Ολοκλη¬ 
ρωμένου Συστήματος Διαχείρισης Ανθρωπίνου Δυναμι¬ 
κού του Υ.ΔΙ.Μ. και Η.Δ. 
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β) Το γεγονός ότι με τις διατάξεις της Π.Υ.Σ. 33/ 
27.12.2006 (ΦΕΚ 280/Α728.12.2006), όπως ισχύει, το Υ.ΔΙ.Μ. 
και Η.Δ. καθίσταται αρμόδιο για την επεξεργασία των 
προτάσεων, αιτημάτων και στοιχείων των φορέων του 
δημόσιου τομέα που αφορούν διορισμούς, μετατάξεις, 
πλήρωση θέσεων, τις προσλήψεις ή συμβάσεις έργου 
καθώς και για την εισήγηση στην Επιτροπή και την κα¬ 
τάρτιση της τελικής απόφασης. Επιπλέον έχει αναλάβει 
τη δημιουργία και ενημέρωση βάσης δεδομένων για 
την παρακολούθηση των προσλήψεων του προσωπικού. 

γ) Την ανάγκη διαχείρισης θεμάτων του ανθρώπι¬ 
νου δυναμικού ιδίως στο πλαίσιο των διατάξεων του 
Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222/Α712.11.2012). 

8. Το γεγονός ότι για την κάλυψη των προαναφερ- 
θεισών αναγκών προκαλείται δαπάνη η οποία συμπε- 
ριλαμβάνεται στις: 

α) με αριθμ. πρωτ. ΔΙΟΙΚ/Φ1Π/1/102/9372/2.04.2013 (ΑΔΑ 
ΒΕΑΥΧ-ΘΘ5) σχετική απόφαση ανάληψης υποχρέωσης 
ποσού ύψους πενήντα δύο χιλιάδων και εκατό ευρώ 
#52.100,00# για την πληρωμή δαπάνης σε βάρος της πί¬ 
στωσης του προϋπολογισμού εξόδων οικονομικού έτους 
2013 του Υ.ΔΙ.Μ. και Η.Δ.: Ειδικός Φορέας 05-150, ΚΑΕ 
0511 η οποία βεβαιώθηκε και καταχωρήθηκε στο βιβλίο 
εγκρίσεων και εντολών πληρωμής της ΥΔΕ με αριθμ. 
34859, και στην οποία περιλαμβάνεται και η δαπάνη 
για την υπερωριακή απασχόληση του προσωπικού των 
πολιτικών γραφείων που καλύπτουν οργανικές θέσεις 
για το διάστημα αυτό, σύμφωνα με την οικ. 2/92237/0022 
κοινή υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 25/ΥΟΔΔ/24.01.2013), 

β) με αριθμ. πρωτ. ΔΙΟΙΚ/Φ1Π/1/103/9370/2.04.2013 (ΑΔΑ 
ΒΕΑΥΧ-ΛΦΕ) σχετική απόφαση ανάληψης υποχρέωσης 
ποσού ύψους πενήντα οκτώ χιλιάδων και εξακοσίων 
ευρώ #58.600,00# για την πληρωμή δαπάνης σε βάρος 
της πίστωσης του προϋπολογισμού εξόδων οικονομι¬ 
κού έτους 2013 του Υ.ΔΙ.Μ. και Η.Δ.: Ειδικός Φορέας 
05-150, ΚΑΕ 0512 η οποία βεβαιώθηκε και καταχωρή¬ 
θηκε στο βιβλίο εγκρίσεων και εντολών πληρωμής της 
ΥΔΕ με αριθμ. 34876, και στην οποία περιλαμβάνεται 
και η δαπάνη για την υπερωριακή απασχόληση του 
προσωπικού των πολιτικών γραφείων που καλύπτουν 
οργανικές θέσεις για το διάστημα αυτό, σύμφωνα με 
την οικ. 2/92237/0022 κοινή υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 
25/ΥΟΔΔ/24.01.2013), αποφασίζουμε: 


Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης στην Εφημε¬ 
ρίδα της Κυβερνήσεως έως και 30 Ιουνίου 2013, με την 
προβλεπόμενη από το Νόμο αμοιβή του προσωπικού, 
που αναφέρεται στις παρ. 5, 6 και 7 του ανωτέρω σκε¬ 
πτικού της παρούσας απόφασης. 

Οι ώρες της με την προαναφερόμενη αμοιβή, υπερω- 
ριακής εργασίας και ο αριθμός του προσωπικού που 
θα εργάζεται υπερωριακά, ορίζονται ως ακολούθως, 
ανά μήνα: 

Α. Για το προσωπικό του Υπουργείου Διοικητικής Με¬ 
ταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης: 

• έως είκοσι (20) απογευματινές ώρες ανά υπάλληλο, 
για έως πενήντα (50) υπαλλήλους όλων των κατηγοριών 
και κλάδων, μόνιμους και με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου. 

• έως πενήντα δύο (52) ώρες (20 απογευματινές, 16 
νυχτερινές και 16 εξαιρέσιμες), για έως εξήντα πέντε 
(65) οδηγούς και τεχνίτες αυτοκινήτων, μόνιμους και 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου. 

Β. Γ ια τους υπαλλήλους που έχουν μετακινηθεί ή δια¬ 
τεθεί στο Πολιτικό Γ ραφείο του Υπουργού Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, του 
Υφυπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης, του Γ ραφείου του Γ ενικού Γ ραμ- 
ματέα Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης και δεν καλύπτουν οργανικές θέσεις: 

• έως είκοσι (20) απογευματινές ώρες ανά υπάλληλο, 
για έως είκοσι πέντε (25) υπαλλήλους. 

Ο αριθμός των υπαλλήλων μπορεί να αυξάνεται σύμ¬ 
φωνα με τις ανάγκες της Υπηρεσίας, με ανάλογη μείωση 
των ωρών υπερωριακής εργασίας υπό την προϋπόθεση 
ότι δε θα γίνει υπέρβαση των εγγεγραμμένων πιστώ¬ 
σεων. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από την ημερομηνία δημοσί¬ 
ευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως και 
30 Ιουνίου 2013. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 23 Απριλίου 2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
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